
να παροτρύνει μαθητές και μαθήτριες να διευρύνουν το φάσμα των
επιλογών τους σχετικά με τις σπουδές και τα επαγγέλματα που
μπορούν να ακολουθήσουν,
να υποστηρίξει να φτάσουν το μέγιστο των δυνατοτήτων τους,
να βοηθήσει να ανατρέψουν τις στερεοτυπικές αντιλήψεις που
πιθανόν να έχουν διαμορφώσει και που αποτελούν τροχοπέδη στην
προσωπική τους εξέλιξη.

Μέσω της δράσης “Profession has no Gender”, ομάδες μαθητών και
μαθητριών, συνομιλώντας με επαγγελματίες που δραστηριοποιούνται σε
κλάδους που στερεοτυπικά δεν είναι συνυφασμένοι με το φύλο τους,
μαθαίνουν ότι μπορούν να δραστηριοποιηθούν σε όποιον τομέα θέλουν
ανεξαρτήτως φύλου.

Η σύνδεση επαγγελμάτων με κάποιο συγκεκριμένο φύλο συχνά
διαμορφώνεται ήδη από τα σχολικά χρόνια, για αυτό τον λόγο είναι
σημαντικό μαθητές και μαθήτριες να έχουν τα κατάλληλα ερεθίσματα,
ώστε να ενδυναμωθούν σχετικά με τις δυνατότητές τους ανεξαρτήτως
του φύλου τους. Με γνώμονα αυτό, η δράση, έχοντας ολοκληρωθεί με
επιτυχία το έτος 2022 σε σχολεία της δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης,
επεκτείνεται το 2023 και σε σχολεία της πρωτοβάθμιας εκπαίδευσης.

Σκοπός της δράσης είναι: 

Η δράση πραγματοποιείται με τη στρατηγική συνεργασία της Τράπεζας
Πειραιώς.
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